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GESTION Y PREVENCION Empresas con propasito

INTRODUCCION

a. Objetivo del informe

Presentar los resultados obtenidos durante el ejercicio 2021 en relacién con los compromisos BIC.

b. Estandar utilizado para la presentacion del informe

ISO 26000 Es una guia internacional disefiada para integrar la responsabilidad social (RS) al
desempeno organizacional, donde la presentan como un compromiso de la organizacion ante los
impactos que sus decisiones y actividades ocasionan en la sociedad y el medio ambiente.

c. Observaciones generales

S&ST DE COLOMBIA SAS BIC adquirid la condicion BIC en el mes de octubre del afio 2021, por lo cual
las dimensiones evaluadas durante el ejercicio de ejecucién presentan un cumplimiento en algunas
solo de un 33%, conscientes de la importancia y el aporte que como empresa podemos realizar a la
sostenibilidad econdmica, ambiental y sociocultural desde nuestros procesos, fundamentados en
nuestros pilares BIC.
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REPORTE POR DIMENSIONES

A continuacidn se describe el impacto alcanzado en cada una de las dimensiones.

1. Modelo de negocio

e Compromisos adquiridos

‘( SOCIEDADES

Empresas con propdsito

Adquieren bienes o contratan servicios de empresas de origen local o que pertenezcan a mujeres y
minorias. Ademas, dan preferencia en la celebracidon de contratos a los proveedores de bienes y

servicios que implementen normas equitativas y ambientales.

e Implementacidn de las actividades

Nuestros proveedores son de origen local dentro de ellos destacamos a los siguientes:

Ricardo Umbarila G.
Gerents Bryan Vasquez
GMﬁUG”GS Desarrollador de sufh:'iare .
Soluciones Graficas bryanstevenvasquez@gmail.com

311 495 2759 .
a0 604> Contacto: 322 373 3548

g »tmail.com

2. Gobierno corporativo

e Compromisos adquiridos
Expresan la mision de la sociedad en los diversos documentos de la empresa.

e Implementacidn de las actividades

Publicacion de nuestros pilares BIC en nuestra pagina Web y se incluyé el logo BIC en los membretes

de la empresa.
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NUESTROS PILARES COMO EMPRESA BIC
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Modelo de negocio Gobierno Corporativo Practicas Laborales Practicas Ambientales Practicas con la
Adauirimos bienes y contratamos  EXpresamas la misin de la Brindamos opciones de empleo. | Efectuamos, anusimente, Comiinidad
servicios de empresas de origen  Sociedad en los diversos quele permitana los trabajadores revisiones ambientales, sobre owitenicnas actioades de
local o que pertenezcan a mujeres documentos de la empresa. tener flexibilidad en la jorada P voluntariado y creamos alianzas
y minorias. Ademds, damos laboral y creamos opciones de y desechos y divulgan los
preferencia a la celebracién de trabajo rmoto, sin afectar la resultados a nuestras partes
contratos a los proveedores de remuneracion de sus rabajadores.  interesadas y capacitamos a
bienes y servicios que nuestros empleados en la misién

con fundaciones que apoyen
obras sociales en interés de la

comunidad.

implementen normas equitativas y social y ambiental de la empresa.

ambientales.

R Escribe aqui para buscar

3. Practicas laborales

e Compromisos adquiridos

Brindan opciones de empleo que le permitan a los trabajadores tener flexibilidad en la jornada
laboral y crean opciones de teletrabajo, sin afectar la remuneracidn de sus trabajadores.

o Implementacion de las actividades

Los servicios que se prestan actualmente son de conexién remota, por lo cual el trabajo se realiza
desde casa.

4. Practicas ambientales

e Compromisos adquiridos

Efectdan, anualmente, auditorias ambientales sobre eficiencia en uso de energia, agua y desechos
y divulgan los resultados al publico en general y capacitan a sus empleados en la misidn social y
ambiental de la sociedad.

o Implementacidn de las actividades

Actualmente no se cuenta con sede fisica por lo tanto no se han realizado auditorias ambientales,
tampoco se han disefiado programas y/o capacitaciones relacionadas con la gestién de recursos
naturales y residuos.
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5. Précticas con Ia Comunidad GESTION Y PREVENCION Empresas con propdsito

e Compromisos adquiridos

Incentivan las actividades de voluntariado y crean alianzas con fundaciones que apoyen obras
sociales en interés de la comunidad.

e Implementacion de las actividades

Actualmente no se cuenta con Alianzas con fundaciones, ni programas de voluntariado.

CONCLUSIONES

Durante el analisis del cumplimiento de los compromisos BIC, identificamos que se requiere
fortalecer las estrategias de implementacién de las actividades en dos dimensiones, esto debido al
poco tiempo entre la adopcién de condicién BIC y el cierre del afio de ejecucidén. Actualmente nos
encontramos trabajando diligentemente para alcanzar este afo las metas propuestas y convertirnos
en un referente como empresa sostenible.

Se anexa el resultado de la evaluacion del estandar utilizado.
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