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S&ST DE COLOMBIA SAS BIC, tiene como razén fundamental, velar por la prevencién de
los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales originadas en el trabajo; asi
como contribuir al bienestar fisico y mental de sus empleados, para esto la empresa se
apoya en los siguientes compromisos:

- Implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para la
gestién de los riesgos laborales.

- ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos
controles.

- Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la
empresa.

- Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

- Evaluar periédicamente el estado de salud de sus empleados para identificar y
controlar oportunamente los riesgos de salud relacionados con el trabajo.

- Satisfacer las necesidades de nuestros clientes, proveedores, contratistas y
demas partes interesadas.

Para lograr lo anterior, se destina los recursos necesarios para consolidar la cultura de
mejoramiento continuo, se fortalece el desarrollo del personal, se procura la participacion
de los colaboradores y partes interesadas, promoviendo una cultura de seguridad.

Atentamente.
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