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1. INTRODUCCION

1.1. Objetivo del informe

Presentar los resultados obtenidos durante el ejercicio 2025 en relacién con los
compromisos BIC.

1.2. Estandar utilizado para la presentacion del informe

ISO 26000 Es una guia internacional disehada para integrar la responsabilidad social (RS)
al desempefio organizacional, donde la presentan como un compromiso de la
organizacién ante los impactos que sus decisiones y actividades ocasionan en la sociedad
y el medio ambiente.

1.3. Observaciones generales

S&ST DE COLOMBIA SAS BIC adquirio la condicion BIC en el mes de octubre del afio
2021, por lo cual las dimensiones evaluadas durante el ejercicio de ejecucién presentan
un cumplimiento en general del 97.4%, conscientes de la importancia y el aporte que
como empresa podemos realizar a la sostenibilidad econdmica, ambiental y sociocultural
desde nuestros procesos, fundamentados en nuestros pilares BIC.
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2. REPORTE POR DIMENSIONES

A continuacién, se describe el impacto alcanzado en cada una de las dimensiones.

2.1 Modelo de negocio

Compromisos adquiridos

v"Adquieren bienes o contratan servicios de empresas de origen local o que
pertenezcan a mujeres y minorias. Ademas, dan preferencia en la celebracién de
contratos a los proveedores de bienes y servicios que implementen normas
equitativas y ambientales.

Implementacion de las actividades

Nuestros proveedores son de origen local dentro de ellos destacamos a los siguientes:
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2.2 Gobierno corporativo
Compromisos adquiridos

v' Expresan la misién de la sociedad en los diversos documentos de la empresa.
Implementacion de las actividades

Publicacion de nuestros pilares BIC, mision y vision 2025 — 2030, en nuestra pagina Web
y se incluyé el logo BIC en los membretes de la empresa.
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Gobierno Corporativo Practicas Laborales Practicas Ambientales
Expresamos la mision de la Brindamos opciones de empleo Efectuamos, anualmente,
que le permitan a los trabajadores revisiones ambientales, sobre
tener flexibilidad en la jomada
laboral y creamos opciones de
trabajo remoto, sin afectar la
remuneracion de sus trabajadores.

Modelo de negocio
Adquitimos bienes y contratamos

servicios de empresas de origen sacledad en los diversos

documentos de la empresa. S o o i e i
y desechos y divulgan los
resultados a nuestras partes
Interesadas y capacttamos a
nuestros empleados en fa mision

local o que pertenezcan a mujeres
yminorias. Ademas, damos
preferencia a la celebracion de
contratos a los proveedores de
bienes y servicios que
implementen normas equitativas y social y ambiental de la empresa.

ambientales.
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Nuestra Mision

S&ST de Colombia SAS BIC; es una empresa creada para suplir las necesidades de
del

sistema de Seguridad y salud en el trabajo y sostenibilidad turistica, para los

las Mipymes del pais, en el disefio, la i yla

acordes a su

sus requeril

tamafio y a la normatividad vigente aplicable.

con el social, y de los

Comp!
territorios, aportando positivamente en la salud de los colaboradores y partes

interesadas de forma integral y en la productividad empresarial.

Nuestra Vision

“Para el 2030, S&ST DE COLOMBIA SAS BIC sera el aliado estratégico lider en
consultoria en Seguridad y Salud en el Trabajo para MiPymes colombianas,
reconocido por su compromiso con los principios BIC, el cumplimiento ético en
pago a plazos justos y la construccion de relaciones sostenibles, con un

por ofrecer so

crecimiento anual en ventas del 15%. Nos
practicas y normativamente sélidas, con un equipo humano integro, motivado y en
constante desarrollo.”
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Précticas con la
Comunidad

Incentivamos las actividades de
voluntariado y creamos alianzas
con fundaciones que spoyen
obras soclales en interés de la

comunidad.
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2.3 Practicas laborales
Compromisos adquiridos

v" Brindan opciones de empleo que le permitan a los trabajadores tener flexibilidad
en la jornada laboral y crean opciones de trabajo remoto, sin afectar la
remuneracion de sus trabajadores.

Implementacion de las actividades

Los servicios que se prestan actualmente son de conexion remota, por lo cual el trabajo
se realiza desde casa.

2.4 Practicas ambientales

Compromisos adquiridos

v' Capacitan a sus empleados en la misién social y ambiental de la sociedad
Implementacion de las actividades

Actualmente no se cuenta con sede fisica por lo tanto no se han realizado auditorias
ambientales. Se cuenta con equipos portatiles de bajo impacto ambiental.
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La constancia cons'ruye suenos,
sigue avanzando sin detenerte.
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2.5 Practicas con la comunidad
Compromisos adquiridos

v Incentivan las actividades de voluntariado y crean alianzas con fundaciones que
apoyen obras sociales en interés de la comunidad.

Implementacion de las actividades

Participacién en donacién de tapas Fundacion tapas para sanar.
Promocién de actividades de voluntariado alianza UNIR.
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3. CONCLUSIONES

Durante el analisis del cumplimiento de los compromisos BIC, identificamos que se
mantiene el cumplimiento de los compromisos adquiridos, frente a la gestién del afio
anterior, la empresa se encuentra comprometida para generar un impacto positivo desde
sus operaciones conforme a los pilares BIC. Se a enfocado esfuerzos en generar alianzas
de valor que permiten impactar de manera positiva la sociedad.
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Se anexa el resultado de la evaluacion del estandar utilizado.

GESTION DE SEGURIDD Y SALUD EN EL TRABAJO DE COLOMEIA SAS BIC

EIE Valor Real | Valor maximo %
Total Puntaje Gobierno Corporativo 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Modelo de Negocio 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Practicas Laborales 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Practicas Ambientales 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Practicas con la Comunidad 100% 100% 100,0%
TOTAL PUNTAJE EVALUACION 9B 950 97,4%
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